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プレゼンター
プレゼンテーションのノート



※ノート欄の金額で単位の記載のないところは、すべて百万円単位です。
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プレゼンター
プレゼンテーションのノート
●前年対比
　・売上高	＋324百万円（＋1.7%）
　・営業利益	＋326百万円（＋49.1%）
　・経常利益	＋380百万円（＋53.8%）

●計画対比
　・売上高	△2,605百万円（△11.6%）
　・営業利益	   △210百万円（△17.5%）
　・経常利益	   △113百万円（△9.4%）
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プレゼンテーションのノート
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プレゼンター
プレゼンテーションのノート
新配当方針
当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の重要な課題と位置づけ、安定的な配当を行う方針に加え、業績に応じた利益配分を行うこととし、原則として現状の安定配当額（年間24円）を下限とし、連結配当性向 40%以上とすることを基本方針とします。
加えて、将来の成長に向けた投資に注力し、内部留保を事業拡大に活用してまいります。
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